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Ce guide est fait pour vous aider a remplir le formulaire de
candidature en lighe

Aucun dossier papier ou envoyé par mail ne sera pris en compte.

DOSSIER DE CANDIDATURE : COMMENT CA MARCHE
Vous étes invités a :

1. Complétez votre candidature en ligne en répondant au questionnaire et en joignant les
pieces demandées. https://enquetes.bdi.fr/index.php/821685?newtest=Y&lang=fr

2. Le questionnaire se compose de 4 pages et nécessite :
« De disposer d'argumentaires méritant réflexion ;

« De rassembler des informations peu nombreuses mais de diverses sources.

o Ceci peut prendre du temps. Lorsque vous passez d'une page a une autre via le
bouton "suivant", les informations que vous avez saisies sont automatiquement
sauvegardées.

o Toutefois, si vous restez plus de 30 mn sur le méme écran, la session de travail prend
fin et vous risquez de perdre vos données. Afin de prévenir ce risque, cliquez sur le
bouton "suivant" pour passer a I'écran suivant puis revenez-y si nécessaire en cliquant
sur le bouton "précédent".

« Tant que vous n'avez pas atteint le dernier écran et cliqué sur "valider et envoyer le
dossier", vous pouvez reprendre votre dossier et le modifier, méme a plusieurs jours
d'intervalle. Il vous suffit pour cela de recliquer sur le lien que vous avez recu dans votre
mail d'invitation ;

« Une fois votre questionnaire envoyé, vous recevez un courriel de confirmation
comprenant une synthese de celui-ci et votre dossier est transmis au Péle marque
Bretagne


https://enquetes.bdi.fr/index.php/821685?newtest=Y&lang=fr
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LES PREREQUIS

La démarche est ouverte a :

* Tous ceux dont l'activité contribue a 'attractivité et au rayonnement de la Bretagne (activité
au niveau national, international, accueil d’un public national et/ou étranger)

e Tous ceux qui ont un lien au territoire, qu’ils soient implantés sur le territoire administratif
ou ailleurs en France et dans le monde

* Tous ceux qui ont 1 an d’activité au minimum (sauf catégorie jeune pépite*)

Cas particuliers pour les acteurs du tourisme : la prestation de service doit garantir une
satisfaction client optimum

*Jeune pépite : entreprise ou structure ayant une existence depuis moins d’un an mais
présentant un fort potentiel sur chaque critére d’intégration dans le réseau marque Bretagne
(attachement au territoire, rayonnement hors Bretagne, valeurs, communication et RSE)

LES STRUCTURES ET PERSONNES EN CHARGE DE VOTRE CANDIDATURE

« Pour les professionnels du tourisme : Tourisme Bretagne (le Comité régional du tourisme
de Bretagne)
o Contacts : Clémentine Julien & Louison Montier
o Tél:+33(0)748722965/+33(0)7 64 815006
o marquebretagne@tourismebretagne.com

« Pour tous les autres autres professionnels : P6le Marque Bretagne de Bretagne
Développement Innovation
o Contacts : Aurélie Basse & Marine Moua
o Tél:+33(0)6 63670978 /+33(07)68 78 7381 /+33(0)633714233
o contact@marque.bretagne.bzh
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LES ETAPES DE TRAITEMENT DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Une fois votre dossier validé et envoyé :

1. Vous allez recevoir un courriel de confirmation comprenant une synthese de votre
candidature.

2. Votre dossier de candidature sera instruit par le P6le marque Bretagne (Bretagne
Développement Innovation & Tourisme Bretagne).

3. Il sera soumis a la décision du Comité de marque qui se réunit a minima deux fois par an et
décide que soit concédée ou non la licence d’exploitation de la marque au candidat pour trois
ans, renouvelée par tacite reconduction pour une durée reconductible d'une année.

4. La décision du Comité de marque est notifiée au candidat par téléphone et courriel.

La licence d’exploitation de la marque est concédée par la signature d’un réglement d’usage,
définissant les modalités d’exploitation de la marque, signé conjointement par le Licencié et
Bretagne Développement Innovation, ainsi que par Tourisme Bretagne pour les professionnels du
tourisme.
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Vous trouverez ci-apreés les informations dont a besoin le Pdle
manrque Bretagne pour analyser votre candidature.

Introduction et informations sur la structure porteuse de la candidature

« Vous postulez pour le compte de votre structure / pour tout autre compte (festival,
événement, projet, marque, activité... porté par votre structure)

« N°deSIRET

« N°deSIREN

Vos Coordonnées

« Nom de I'établissement
« Adresse

« Complément d’adresse
« Code postal

 Ville

« Code NAF / NACE

« Année de création de I’établissement

Présentation générale de votre activité (en quelques lignes)

Exemple : implantation, nature de I'activité, date de création, nombre de salariés, spécificité(s)
etc.

950 caracteres max (10 lignes environ)

Informations supplémentaires

« Tranche d'effectif de votre établissement

« Tranche de CA de votre établissement

Vous étes une :

« Association, fondation ou fonds de dotation, organisme mutualiste ou de retraite, CE,
syndicat
« Société privée ou para-publique, coopérative, GIE, caisse d’épargne ou de prévoyance

« Collectivité territoriale, établissement public ou assimilié
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Vos 3 principaux secteur d'activité

Ne pas confondre avec vos marchés : ici, il s'agit de renseigner vos domaines de compétences
et savoir-faire, et NON celui ou ceux dans lesquels ils s'expriment.
Exemple Informatique (secteurs) au service de |'agriculture (marchés)

Veuillez sélectionner 3 réponses maximum

« Administration/ services public « Enseignement / formation
o Agriculture/ agroalimentaire « Industrie aéronautique &spatiale
« Art/culture « Industrie automobile / mobilité /de la
« Assurance/ banque / finance défense / ferroviaire / navale
« Automatisme/ machinisme/ robotique « Informatique
« Autre industrie « Matériaux ( métal, verre, céramique..)
« Biotechnologies « Mécanique
« Bois / sylviculture « Média / communication / édition/
« BTP/ construction Architecture Immobilier événementiel
« Chimie/ plasturgie ( colle, plastique, « Nautisme
caoutchouc..) « Péche / aquaculture
« Commerce et distribution « Recherche / science
« Cosmétique « Réseaux / télécom
« Droit et juridique « Santé / bien-étre
. Eau « Sport/ loisirs
« Electronique / phonique « Textile
« Emballage « Tourisme / hébergement/ restauration

« Energie « Transport / logistique
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Vos 3 principaux marchés

Administration/ Services public
Agriculture /agroalimentaire
Art/culture

Assurance/ banque/ finance
Automatisme/ machinisme
Autre industrie

Autre marché

Biotechnologies

Bois / sylviculture

BTP/ construction Architecture Immobilier

Chimie/ plasturgie ( colle, plastique,
caoutchouc..)

Commerce et distribution
Cosmétique

Droit et juridique

Eau

Electronique / phonique

Emballage

Energie

Enseignement / formation

Nature de votre activité

6

R&D

Services /Conseil/consulting/formation/
Organisation

Ingénierie/bureau d’étude
Production/fabrication

Aprés-vente/Maintenance

Le logo

Informations de contact

Site Internet
Email de contact générique

Téléphone (non personnel)

Industrie aéronautique &spatiale
Industrie automobile / mobilité /de la
défense / ferroviaire / navale
Informatique

Matériaux ( métal, verre, céramique..)
Mécanique

Média / communication / édition/
événementiel

Nautisme

Particuliers/ services a la personne
Péche / aquaculture

Recherche / science

Réseaux / télécommunication

Santé / bien-étre

Services aux entreprises

Sport/ loisirs

Textile

Tourisme / hébergement/ restauration
Transport / logistique

Autres

Maitrise d'oeuvre

Distribution/commercialisation (grossiste

compris)
Installation/ Intégration
Recyclage

Non reseigné
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Informations complémentaires

Professionnel du tourisme

« Hébergement « Visites/musées
« Restauration « Sports/loisirs
« Office de tourisme o Autre

Contacts principaux :

« Qui sera l'interlocuteur de la marque Bretagne dans votre structure ?
(civilité, nom, prénom, fonction, e-mail, téléphone)
« Coordonnées du représentant légal

(civilité, nom, prénom, fonction, e-mail, téléphone)

Autres Contacts :

« Coordonnées de la personne en charge de la RSE
(civilité, nom, prénom, fonction, e-mail, téléphone)
« Autre contact utile pour le partenariat marque Bretagne

(civilité, nom, prénom, fonction, ,e-mail, téléphone fixe, téléphone portable)

Vos réseaux sociaux :

Mettre I'adresse compléte , exemple : https://www.facebook.com/Marque.Bretagne/
« Page Facebook
« Compte Twitter
« Linkedin
« Youtube
« Instagram
« Pinterest
« Tik-Tok
« Autres réseaux

Présentation du candidat

Ce texte synthétique - par défaut, repris de votre présentation générale mais que vous pouvez
modifier - sera utilisé pour la présentation sur le site de la marque et a la presse si votre
candidature est retenue par le Comité de marque.

RQ : Nous vous invitons a utiliser la 3eme personne du singulier pour cette présention (ex :
I'établissement ... vous accueille...., I'association ... s'ancre sur le territoire...)

1000 caracteres max
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Votre motivation pour devenir partenaire de la marque Bretagne ?

Exemple : bénéficier de la notoriété de la Bretagne, de son image de qualité et de fiabilité,
enrichir votre image de marque, intégrer un réseau professionnel, ...

950 caracteres max (10 lignes environ)

Réponses aux conditions pour devenir partenaire de la marque Bretagne

Critere 1: En quoi entretenez-vous un lien étroit et effectif avec le territoire ?

950 caractéres max (10 lignes environ)

Renseignements complémentaires : Décrire ici I’attachement de votre structure au territoire.

« Comment I'ancrage territorial apparait-il dans vos intérieurs et/ou extérieurs ?

« Comment le patrimoine matériel et immatériel sont-ils mis en avant ?

« En quoi étes-vous ambassadeur de vos produits et de votre territoire ?

« Comment assurez-vous la transmission de I'ADN territorial a travers le storytelling et la

mise en récit de votre structure ?

Critére 2 : Comment votre activité contribue-t-elle a I’attractivité et/ou au rayonnement de la

Bretagne au plan national ou international ?

950 caractéres max (10 lignes environ)

Donnez ici quelques indicateurs qualitatifs ou quantitatifs de votre activité extra régionale :
Exemple :

% export,

% de publics accueillis, hors Bretagne et a l'international

participation a des salons professionnels ou festivals nationaux ou internationaux,

activité de communication au national et a I'international (diffusion, communication en langues

étrangeres...)

Critere 3 : La marque Bretagne a pour objectif d’enrichir, de diversifier, de rajeunir et de

dynamiser I'image du territoire.

950 caractéeres max (10 lignes environ)

Comment prévoyez-vous d'utiliser le code de marque Bretagne (signes d’expression, gamme de
couleurs, mots clés...) pour répondre a cet objectif ?

Précisez sur quels supports la marque Bretagne va étre apposée.

En savoir plus sur le code de marque : https://www.marque.bretagne.bzh/code-de-marque/



https://www.marque.bretagne.bzh/code-de-marque/

MANUEL DE CANDIDATURE

BRETAGN=®

Critére 4 : En quoi votre structure porte-t-elle les valeurs de la marque ?

Etre partenaire de la Marque Bretagne, c'est avant tout, porter et partager quatre valeurs :
ENGAGEMENT, SENS DU COLLECTIF, OUVERTURE, IMAGINATION.

Elles mettent au centre la dynamique de développement durable et responsable (RSE) de son

activité.
Il s'agit ici de répondre a la question : Comment votre structure porte-t-elle ces valeurs ?

Pour vous aider dans cette tache, nous vous invitons a remplir la grille d’autodiagnostic ci-dessous.
Elle est concue comme un outil permettant a votre structure de faire un état des lieux des actions
mises en place ou a explorer dans une logique d'évolution. C'est donc autant la "photo" de la

situation actuelle qui est évaluée que la dynamique de progression.

CONSEILS :
« Sivous en avez la possibilité, nous vous invitons a remplir cette grille en concertation avec la

Direction Générale et les services ressources humaines / RSE / administratifs.

« Sivous avez déja rempli récemment une grille d’autodiagnostic RSE, nous vous invitons a ne
saisir ici que ce qui en differe et joindre ce diagnostic a votre dossier en fin de questionnaire,

dans la section prévue au téléversement de document.

« Le remplissage de cette grille peut prendre du temps. N'hésitez pas a revenir sur votre

guestionnaire plus tard si cela est nécessaire pour le compléter
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Grille d’autodiagnostic des actions incarnant les valeurs de la marque Bretagne

VALEUR ENGAGEMENT

ACTIONS DESCRIFTION COMMENTAIRES / PRECISIONS
Déja mises Pas encore Non
enplace  Envisagées prévues concerné Mises en place Envisagées

Environnement

Réduction des émissions de gaz a effets de serre 7]

Préservation de la biodiversité 7]

Diminution, valorisation et/ou recyclage des dé-
chets 7]

Economie des ressources 7]

Eco-conception des produits et services 7

Achats responsables

Sous-traitance ou achats a des entreprises adap-

tées [7]

Achats de produits biologiques, de saison, issus du
commerce équitable, en circuit courts; lutte contre
le gaspillage... 3

Achats de produits éco-responsables [?]

Gouvernance

@ o &) O
Pilotage développerment durable / RSE au sein de
l'établissement 7]

- O ] @]

Gouvernance responsable : bonnes pratiques de B i
leadership mises en ceuvre dans un contexte

d'éthique et de transparence [7] 4
C O O D)

Choix de devenir une entreprise a mission (Loi
Pacte)

10
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Grille d’autodiagnostic des actions incarnant les valeurs de la marque Bretagne

VALEUR ENGAGEMENT

Social

®

Lutte contre les discriminations [7]

Eqgalité professionnelle femme-homme 7]

Politique Qualité de Vie au Travail [7]

Prévention santé et sécurité au travail

Plan de formation : % du CA (Bilan de compé-
tences, formations)

Qualité et pérennité de l'emploi (CDI, CDD)

Synthése, commentaires ou compléments d'infermations sur la valeur engagement

@ 1000 caractéres max.

i1
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Grille d’autodiagnostic des actions incarnant les valeurs de la marque Bretagne

VALEUR SENS DU COLLECTIF

ACTIONS

Management permettant |a prise d'initiatives [7]

Intégration et dialogue avec les parties prenantes
du candidat 7]

Coopération entre acteurs locaux 7]

Participation a des opérations de promotion collec-
tives 7]

Solidarité interne 7]
Engagement citoyen : participation & la vie locale et
régionale, 3 des grands événements régionaux,...

Soutien apporté a des initiatives solidaires, cultu-
relles, sportives 7]

Adhésian & un ou plusieurs réseaux professionnels
ou associatifs

Relais dinformations sur la culture et le patrimoine
local 7]

@ 1000 caractéres max.

12

DESCRIPTION

Déja mises Pas encore Non
enplace  Envisagées  prévues concerné

Management participatif

O ] ] 8]

Coopération, mutualisation

O O O O
{ O & (@
O O O O

Implication locale

v O O o

C o )

O 0 O 0

O QO O o)
du collectif

COMMENTAIRES / PRECISIONS

Mises en place Envisagées
P s
# Y
o #
“ P
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Grille d’autodiagnostic des actions incarnant les valeurs de la marque Bretagne

VALEUR OUVERTURE

ACTIONS DESCRIPTION COMMENTAIRES / PRECISIONS
Déja mises Pas encore Non
enplace  Envisagées prévues concerné Mises en place Envisagées

Internationalisation, connexion au monde

Intervention dans des collogues, tables rondes

Jumelage, programmes / projets internationaux

Activité & l'export dans des conditions responsables

d

Transparence de l'information, sincérité 7]

Actions en faveurs de l'accueil des publics et des
clientgles diversifiées [7]

0
-

Accueil international : multilinguisme 7]

Projets avec écoles / universités / associations 7]

Entretiens conseil, portes ouvertes, stages,
alternances

Synthése, commentaires ou compléments d'informations sur la valeur ouverture

© 1000 caractéres max.

13
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Grille d’autodiagnostic des actions incarnant les valeurs de la marque Bretagne

VALEUR IMAGINATION
ACTIONS DESCRIPTION COMMENTAIRES / PRECISIONS
Déja mises Pas encore Non
enplace  Envisagées  prévues concerné Mises en place Envisagées

Activités de recherche et développement (R&D)

Service R&D, labs...

Dépdts de brevets

Innovation de process, marketing, de vente ...

Dynamigue d'innovation

Processus dinnovation dans l'entreprise 7]

Mesures pour un numérique responsable [7]

Nouveaux modéles économiques 7]

Spécificités de 'activité - Qualité des produits ou services

Certifications - labelisations

Expérience utilisateur/ clients 7]

Produits ou services différenciants, originaux
Synthése, commentaires ou compléments dinformations sur la valeur Imagination

@ 1000 caractéres max.

14
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Les pieces a fournir

Merci de déposer les documents officiels suivants :

« Pour les entreprises : un extrait Kbis
» Pour les associations : les statuts en vigueur datés et signés ainsi que le récépissé

de dépot a la Préfecture

« Pour les établissements publics : les statuts constitutifs

Merci de déposer vos principaux supports de communication qui porteront le logo de la
marque Bretagne

« Publications (brochures, catalogues, flyers, etc.), affiches...
« Copies d’écran de site internet...
« Dossiers de presse, revues de presse, communiqués de presse, annonces presse...

« Vidéos, supports audiovisuels, signalétique...

Si des documents attestants une démarche RSE ou qualité
reconnue au niveau régional, national ou international (certification, label, démarche de
progres...).

Exemples pour le tourisme Exemples tous secteurs
= Qualité tourisme ; = Rapport Développement Durable
* Label Clef Verte, Ecolabel Européen, titre de Maitre * Chartes d'engagements

' =g rateur g . . . .
Restaurateur... + Certificat d'entreprise & mission...

VALIDATION

Vous pouvez soit :
« Modifier votre dossier en cliquant sur le bouton précédent ;

« Modifier votre dossier plus tard en recliquant sur le lien contenu dans votre mail d'invitation.

A l'issue de son remplissage, vous devez le valider en cliquant sur le bouton "Valider et envoyer
le dossier".

Conformément au RGPD, vous disposez d'un droit d'acces a I'ensemble des informations dont
dispose Bretagne Développement Innovation et Tourisme Bretagne, sur votre personne via le
portail "gérer mes données personnelles" et vous pouvez a tout moment modifier vos
coordonnées, supprimer vos données personnelles, recevoir une copie de vos données
personnelles
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Ensemble pour une Bretagne créative,

compeétitive et engagee | '
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